
 
 
 
 
 

Pour compléter notre équipe du département de la ph armacie, nous sommes à la recherche de : 

PHARMACIEN(NE)S (Postes à temps complet et à temps partiel)  

Le Centre de santé et de services sociaux (CSSS) de Dorval-Lachine-LaSalle est situé au sud-ouest de l'île de 
Montréal en bordure du fleuve St-Laurent, à proximité du centre-ville, de Laval et de la Rive-Sud.  Notre établissement 
dispense des soins de santé et de services sociaux à une population de 132 000 résidants des arrondissements de 
Lachine et LaSalle et de la cité de Dorval. Notre territoire regorge d'attractions récréotouristiques dont le canal 
Lachine, une piste cyclable de plus de 15 km, des parcs et espaces verts ainsi que des évènements culturels et 
familiaux.  La Cité de Dorval se distingue notamment par ses infrastructures aquatiques intérieures et extérieures, 
ainsi que par ses complexes sportifs.   

Notre établissement est constitué de deux CLSC, quatre centres d'hébergement et un hôpital offrant des services de 
chirurgie (générale, urologie et plastie), d'obstétrique-gynécologie, de pédiatrie néonatale, de médecine générale et 
spécialisée (médecine interne, endocrinologie, cardiologie, gastroentérologie) et de microbologie.   

Le département clinique de la pharmacie situé à l'Hôpital de LaSalle est composé d'une équipe de  pharmacien(ne)s, 
d'assistant(e)s technique(s) en pharmacie et d'employé(e)s de soutien expérimentés. Le département de la pharmacie 
dessert 110 lits de soins de courte durée et 123 lits des unités de soins de longue durée. Nous assurons également 
les soins et services pharmaceutiques pour les 198 lits de soins de longue durée situés au Centre d’hébergement de 
LaSalle.  

Vous désirez : 
� Jouer un rôle important auprès de l’équipe médicale et celle des soins infirmiers ;  
� Partager votre expertise en enseignant à la clientèle, au personnel et aux stagiaires; 
� Développer et implanter de nouveaux programmes de soins ;  
� Élaborer des protocoles et des guides de traitement ;    
� Contribuer à des projets cliniques diversifiés. 

 Nous vous offrons :  
� Milieu de travail à échelle humaine;  
� Nouvelle aire de travail plus vaste et conviviale avec luminosité naturelle; 
� Aire de travail intégrée dans le cadre du projet d'agrandissement de l’urgence et du  
   réaménagement de l'hôpital ; 
� SCAS aux nouvelles normes et SARDM;  
� Système de distribution unidose informatisé (progiciel CGSI) et automatisé  
   (ensacheuse Fast-Pak EXP320);  
� Salaire et gamme de bénéfices selon les règles prévues avec l’APES dont :  
o Quatre (4) semaines de vacances après un (1) an de service; 
o 13 congés fériés et une banque de congés de maladie  
   (NB : pour les pharmacien(ne)s à temps partiel les bénéfices marginaux sont  
   calculés et payés au prorata des heures travaillées); 
o Prime de fin de semaine.  

� Horaire flexible permettant l’équilibre travail-vie privée. La pharmacie est ouverte  
   de 8h à 17h en semaine et de 8h30 à 16h30 la fin de semaine et les jours fériés ;  
� Accès à un stationnement à tarif raisonnable selon les disponibilités; 
� Formation continue et conférences scientifiques à l’interne ;  

Nous recherchons des personnes :  
� Membres en règle de l’Ordre des pharmaciens du Québec ;  
� Détentrices d’un baccalauréat en pharmacie ;  
� La maîtrise en pratique pharmaceutique option « pratique en  

établissement de santé» est considérée comme un atout ; 
� Dynamiques, innovatrices, ayant un esprit d'équipe et une facilité  
   à entretenir des relations interpersonnelles.    

Pour toutes informations, veuillez contacter:  
Madame Maude Villeneuve, chef du département de la pharmacie  
maude.villeneuve.chl@ssss.gouv.qc.ca  / 514 362-8000 # 31412 


